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Con fundamento a las disposiciones federales, estatales y a la normatividad que
marca el Instituto Nayarita de Educacion para Adultos, se da a conocer los
lineamientos para el Programa Operativo Anual (POA) del ejercicio fiscal 2022,
mismos que seran de observancia y aplicacion de todos los involucrados en el

proceso de planeacion institucional.

Estos lineamientos coadyuvan en el cumplimiento de Plan Estatal de Desarrollo
2021-2027, de tal forma que los objetivos convergentes nos encaminen al logro
de metas institucionales, optimizar la utilizacion de los recursos disponibles para
el logro de objetivos, bajo principios de transparencia, equidad, disciplina y

racionalidad.

La elaboracion del presente documento estuvo a cargo del Departamento de
Planeacion y Seguimiento Operativo, en estricta asesoria, revision y autorizacion

de Direccion General.
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INTRODUCCION

El Programa Operativo Anual (POA), es un ejercicio de planeacién de corto plazo,
gque debe estar alineado con el Plan Estatal de Desarrollo (2021-2027).
Contempla elementos de la planeacion como son: objetivos, metas y actividades,
gue permitird medir los resultados, optimizar los recursos disponibles y poder
generar un modelo de gestion social integral que permita garantizar el ejercicio
pleno de los derechos humanos sin distincion alguna, el acceso a la educacion,
los servicios de salud, la proteccion de la seguridad social que ofrece el Estado,
el derecho a una vivienda digna y el acceso a la cultura y el deporte, en calidad
de elementos centrales del desarrollo social y humano, a partir de estrategias y
programas para superar la inequidad y disminuir las condiciones de pobreza y

marginacion.

El proceso de formulacion del Programa Operativo Anual, busca la coherencia
entre la planeacion operacional (de corto plazo), con el plan estatal de desarrollo
(de mediano y largo plazo). Siendo de suma importancia que en el horizonte de
su ejecucion contribuya al logro de los objetivos, metas e indicadores
institucionales establecidos por cada una de las areas de competencia que

integran el Instituto.
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MARCO NORMATIVO

El presente documento expone en primera instancia, el marco normativo que rige
el proceso de formulacion del Programa Operativo Anual, a nivel federal, estatal
e institucional, luego la conceptualizacion del tema, después los lineamientos
para el ejercicio fiscal 2022, asi como la distribucion de la meta establecida para
la ejecucion del presupuesto basado en resultados, a los que deberan de
sujetarse todos los involucrados para su debido cumplimiento ante la constante

observancia y evaluacion de la instancia regulatorias

NORMATIVIDAD FEDERAL

Este proceso se rige bajo los ordenamientos de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y las disposiciones federales que emanan de ésta
como la Ley Federal de Planeacion; Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; Ley de Coordinacion Fiscal; Ley de Fiscalizacion y Rendicion de
Cuentas de la Federacion; Ley General de Contabilidad Gubernamental y otras
disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAC) y la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(INAI). Asi como el Cdédigo Fiscal de la Federacion en los aspectos de
obligaciones de comprobacion, Articulos 29 y 29- A; entre otros mandatos

vigentes, en la materia.
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NORMATIVIDAD ESTATAL

En la administracion publica estatal, el marco normativo que regula el
presupuesto de egresos vigente que emana la Secretaria de Hacienda del
Gobierno del Estado. La presupuestacion del gasto publico, estableciendo que
la planeacion, programacion, presupuestos, ejercicio, control y evaluacion del
gasto publico estatal, se realizara con base al Plan Estatal de Desarrollo,
programas, politicas y lineamientos que formule el Ejecutivo del Estado, a traves
de las dependencias normativas, asi como del Decreto de Presupuesto de
Egresos del Estado correspondiente. Asimismo, los Poderes Legislativo y
Judicial, asi como los Organismos Autbnomos, a través de las areas
responsables de la presupuestacion, administracion, contabilidad, ejercicio y
control de los recursos que determinen el decreto de Presupuesto de Egresos de

cada ejercicio.

NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL

El Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos INEA, es un organismo
descentralizado de la Administracion Publica Federal, con personalidad juridica
y patrimonio propio, creado por decreto presidencial publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 31 de agosto de 1981.

En cumplimiento de sus atribuciones, el INEA propone y desarrolla modelos
educativos, realiza investigaciones sobre la materia, elabora y distribuye
materiales didacticos, aplica sistemas para la evaluacion del aprendizaje de los

adultos, asi como acredita y certifica la educacion basica para adultos y jovenes

I
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de 15 afios y mas que no hayan cursado o concluido dichos estudios en los

términos del articulo 43 de la Ley General de Educacion.

El INEA tiene el propdsito de preservar la unidad educativa nacional para que la
educacion basica de las personas jovenes y adultas se acredite y certifique con
validez en toda la Republica.

Con fecha 06 de mayo del 2000 se publica el decreto de creacion 8273 del
Organismo Publico Descentralizado denominado Instituto Nayarita de Educacion
para Adultos (INEA) y la reforma al mismo el dia 22 de junio de 2005, en el Diario

Oficial, Organo de Gobierno del Estado de Nayarit.

El Instituto Nayarita de Educacion para Adultos, es un organismo publico
descentralizado que brinda educacion basica gratuita a adultos y jovenes de 15
aflos 0 mas bajo sus distintos programas de alfabetizacion y abatimiento del

rezago educativo.

El Instituto Nayarita de Educacion para Adultos se rige bajo 3 lineamientos:
1- Reglas de operacion para el ejercicio fiscal en curso.

2- Contrato colectivo y reglamentos interiores de trabajo en acuerdo con

Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion para Adultos (SNTEA)

3- Reglamento Interior del Instituto Nayarita de Educacion para Adultos.

Con fundamento en los articulos 30. de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos; 38 y 45 de la Ley Organica de la Administracion Publica

I
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Federal, 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 1, 3, fracciones XI, XXI, XXIl y antepenultimo y penultimo parrafos;
15, fraccion V, 23, 27, 28, 33 y Anexos 10, 14, 17, 18 y 19 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2022; 176 del Reglamento de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del

Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica

La Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos sefialara los programas
a través de los cuales se otorguen subsidios y aquellos programas que deberan
sujetarse a Reglas de Operacion, asi como los criterios generales aplicables a
las mismas; dichas las Reglas de Operacion derivadas del Acuerdo namero
33/12/21, cuentan con la autorizacion presupuestaria de la Secretaria de
Hacienda y Creédito Publico y con el dictamen de la Comisién Federal de Mejora

Regulatoria, y que en cumplimiento de lo anterior, a la letra dice:

ACUERDO numero 33/12/21 por el que se emiten las Reglas de Operacion

del Programa Educacion para Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal 2022.

La suscrita Mtra. Teresa Guadalupe Reyes Sahagun con el caracter de Directora
General del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos y cumpliendo ante
la Unidad de Registro de Contratos Colectivos y Reglamento Interior del Trabajo
se encontrara el Contrato Colectivo de Trabajo y para efectos legales por reunir
los requisitos del articulo 390 de la Ley Federal del Trabajo, iniciando vigencia a

partir del 01 de enero del 2022, de conformidad a lo dispuesto, por el Articulo
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Primero Transitorio de dicho pacto colectivo, haciendo formal depdésito del

Contrato Colectivo de Trabajo celebrado entre, el Instituto Nayarita de

Educacion para Adultos, Delegaciones Estatales e Institutos Estatales de

Educacion adheridos al Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacion para Adultos (SNTEA)

MISION

Que los jovenes y adultos que se encuentran en rezago educativo reciban una
educacion basica de calidad que les permita mejorar su condicién de vida.
Normar, promover, desarrollar y brindar servicios de alfabetizacion, primaria y
secundaria; asi como facilitar la formacion para el trabajo, para que jovenes y
adultos incrementen sus capacidades, eleven su calidad de vida y contribuyan a
la construccion de una sociedad mas justa y equitativa.

VISION

Ser una institucion de mayor prestigio estatal y nacional en la promocion e
imparticion de servicios de educacion basica dirigidos a personas de 15 afios o
mas en rezago educativo. Asi como ofrecer formacion permanente para la vida y
el trabajo, con calidad, equidad y pertinencia, con base en la coordinacion
institucional y la solidaridad social, enfocada en mantener los indices de
analfabetismo por debajo de los niveles aceptados internacionalmente y en
contribuir en el abatimiento del rezago educativo, para la mejora de las

competencias de la poblaciéon del pais
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OBJETIVO GENERAL

Fomentar la igualdad de oportunidades de acceso y permanencia en el sistema

estatal de educacion, prioritariamente para atender las necesidades de cobertura
de los servicios de educacion basica, de la poblacion urbana y rural, en situacion

de mayor rezago y en condiciones de pobreza extrema o marginacion.

ESTRATEGIAS GENERALES

e Impulsar laigualdad sustantiva de género para garantizar que los derechos
de los nayaritas se apliquen, sin distincion, en la implementacion de las
politicas publicas, enfatizando en lo concerniente a las oportunidades de
empleo, nivel de ingresos, estandares de servicios de seguridad social y la

¢ No discriminacion en cualquiera de sus formas orientada a las personas
mayores de 15 afios.

e Promover una politica publica de gestidén del desarrollo social integral con
énfasis en quienes tienen situaciones de pobreza y/o vulnerabilidad,
aportando a la realizacion de sus capacidades, potencialidades vy
oportunidades, desde los enfoques de la proteccion social integral:
vivienda, alimentacion, salud y educacion, como derechos basicos para
contribuir a su calidad de vida y el ejercicio pleno de ciudadania.

e Generar actividades pedagogicas orientadas hacia el reconocimiento de los
derechos humanos plenos, la igualdad sustantiva, la diversidad, la

condicion étnica, cultural, social con equidad y solidaridad.

I
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DISTRIBUCION DE METAS

) oy Instituto Mackonal para la Educacldn de los Adultos
EDUCACION Direcclén de Prospactiva, Acreditacldn y Evaluacion i%ﬁ

Anuncio Programatico Presupuestal 2022

NAYARIT
A Metas Globales C. Otras metas
CExamenes en Linea
gty de i mersT precentedog

Afaatizmciin 1720 T

Primia LBE0 2150

Soundaria 530 3350
B. Metas de Grupos Prioritarios y en situacion de vulnerabilidad
B.] Metas de Atencidn B.2 Metas de UCN

S yy—

it Mayoras de &0 ahosy mis B} i 50 120 it Mayanes de &0 ahosy mis s pot 341 587
CEREar, CEFERES vt da Rahabilteciin socil Ju i L] I i) B, cEFERE% y ariro o Sshabibaciin socil 1 ] T 15
Parsores oon dscapaddad G .\ E kL] Parsories oon dscapacdad 1 n 5 B
Jamilams Agricclas Migrantis 5 1 s 8/ Tnmilams Agricclas Migrantis n 14 i &)
Programa 10-4 LCH o 30 o 4530 Programa 104 LCH ] 13 ] ¥l
Mujeiss ¥ Mvanes Emimerades o 1o iE 45 M ¥ Mvanas Emimrarades 0 1 1 5
nidiguna pieli] 0 o bl nidiguna 39 o ]
Total 154 Total &BE 483 184

D. Metas del Movimiento Nacional por la Alfabetizacion y la Educacion

L mata del Mndmisnto Kaconal por b Albetizaciin y lx Educacion, y 4 perticuler o logradd an o maren dal
comnio SEMEANEA, contempls una labor socid, voluintris v gratuite, dinde sstin imelucradas difarants

Atercian 5 - 1050 - redituciones Diiblicas ¥ nrivackes, destacando s actvidedis de los etudiantes dél Sdama da EUCACEn Mudis

Supsriar, quianes Tungidn ome peomatones, apfcadones y asemres edumtives; darvadn da lo antarior y por no ener

UEH's 5 - - - Mgt ﬁlnlarr: nm,mﬂebn:ug).-l:i ll:-l,w:cd.-dm al:-:r:neln considurmdos pars o :u1:pimnt:|dn i mwka i [
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oNayadl

WA TG GGG ¥ ComiOs

INSTITUTO MAYARITA

DE EDUCACION
PARA ADULTOS

Y

METAS TRIMESTRALES PROGRAMA REGULAR POR

COORDINACION DE ZONA

METAS 2022 POR TRIMESTRE

PRIMER TRIMESTRE
czol | czo02 | cz03 | czoa| czos | czos |czi1| TOTAL
Alfabetizacidn 27 | 19 | as [ 28 | 27 [ a0 | 7 | 1m
Primaria 49 | a3 | 87 [ 57 | a6 | a7 | 16 | 345
Secundaria 62 63 171 | 125 44 53 13 531
TOTAL 158 | 125 301 210 117 i30 36 10357
SEGUNDO TRIMESTRE
czo1 | czoz | czos | czoa | czos | czos [czi1| ToTAL
Alfabetizacién 12 | 26 | s6 |72 8 | 15 [ 7 | 196
Primaria a1 | 82 | 167 | 116 | 33 | 43 | 35 | 517 |
Secundaria 60 | 104 | 255 | 157 | 41 | 46 | 36 | 699
TOTAL 113 | 212 | 478 | 345 | 82 | 104 | 78 | 1412
TERCER TRIMESTRE
czo1 | czoz | czos | czoa| czos | czos |cz11| voral
Alfabetizacion 11 31 g5 53 5 8 7 200
Primaria 20 | 62 [ 196 116 | 8 | 22 | 18| aa2
Secundaria 45 | 111 | 288 | 189 | a7 | 68 | 59| s11
TOTAL s0 | 204 | ses [358| eo | s8 | 84 | 14s3
CUARTO TRIMESTRE
czo1 | czoz | czos | czoa| czos [ czos |cz11] ToTAL
Alfabetizacidn 12 36 76 35 12 12 10 | 193
Primaria a4 | 87 | 152 [152] as | 48 [ a8 | 576
Secundaria | "so | 121 [ 177 [ 181 ] s5 | 64 | 71| 719
TOTAL | 106 | 244 | 405 | 368 | 112 | 124 | 129 | 1488
TOTAL POR C.2. 437 785 | 1753 | 1281 | 371 | 436 | 327 | 35410

& |
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METAS TRIMESTRALES DEL MOVIMIENTO NACIONAL POR LA
ALFABETIZACION Y EDUCACION (MONAE)

Nombre de la CZ N[AVZE] Proceso \ Meta Anual
Alfabetizacion | Atencion 0
UCN 0
ACAPONETA Primaria Atencion S
UCN 37
Secundaria Atencion 12
UCN 80
Alfabetizacién | Atencion 0
UCN 0
SANTIAGO Primaria Atencion >
IXCUINTLA UCN 37
Secundaria Atencion 12
UCN 80
Alfabetizacion | Atencion 0
UCN 0
TEPIC Primaria Atencion 12
UCN 73
Secundaria Atencion 26
UCN 140
Alfabetizacion | Atencion 0
UCN 0
COMPOSTELA Primaria Atencion >
UCN 36
Secundaria Atencion 12
UCN 80
Alfabetizacion | Atencion 0
IXTLAN DEL RIO - - N 0
Primaria Atencion S
UCN 36
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Secundaria Atencion 12
UCN 80
Alfabetizacion | Atencidon 0
UCN 0
ROSAMORADA Primaria Atencion >
UCN 37
Secundaria Atencion 12
UCN 80
Alfabetizacion Atencion 0
UCN 0
EL NAYAR Primaria Atencion 3
UCN 14
Secundaria Atencion 6
UCN 50
: .. |Atencién 0
Alfabetizacion UCN 0

: : : Atencion| 500

Metas Autorizadas MONAE Primaria UCN 570

Secundaria Atencion| 1,090

UCN 590

Total Atencion| 1,590

UCN 860
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METAS EXAMENES EN LINEA

INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS . ETITITE
E DUCACION DIRECCION DE PROSPECTIVA, ACREDITACION Y EVALUACION r:cl:,l.lﬂrﬂll:‘
SUBDIRECCION DE PROSPECTIVA Y SEGUIMIENTD DE LOS ADULTOS
Nayarit

Metas de examenes en linea presentados por Coordinacion de Zona

Nombre de la CZ ::1 P::I Enero Febrero Marzo Abril Junio i Agosto Septiembr Octubre Noviembre Diciembre
1 |ACAPOMETA 488 45 I 43 3 i 42 47 a5 52 45 51 20
2 |SANTIAGO IXCUINTLA 472 5 43 54 28 38 35 3 27 29 40 47 25
3 |TEPIC 2524 223 256 259 207 212 137 25 244 20 24 21 58
4 |COMPOSTELA 1306 155 128 130 55 106 3 125 102 125 95 102 33
5 |IXTLAM DEL RIO 510 47 52 43 43 7 48 42 45 39 47 48 19
6 |ROSAMORADA 584 54 61 58 57 43 52 a9 50 45 48 54 23
11 |EL NAYAR 129 10 13 1l 10 13 1l 5 1l 13 7 10 g
12 |OFERTA DIGITAL 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 1] 0 0

SUMA IEEA 6013 | 596 595 598 482 452 483 514 514 514 523 523 183

Meta Autorizadas
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PRESUPUESTO RAMO 33

: PRESUPUESTO
CAPITULO CONCEPTO ORIGINAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $ 40,355,889.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 3,765,005.00
3000 SERVICIOS GENERALES $ 8,860,384.00
TRANSFERENCIAS

4000 Y OTRAS AYUDAS $ 13,114,916.00
TOTAL $ 66,096,194.00

PRESUPUESTO CAPITULO 4000 POR PROYECTO

PRESUPUESTO
PROYECTO CONCEPTO ORIGINAL
AP - 01 ATENCION A LA DEMANDA $7,872,810.00
ACREDITACION Y
AP- 03 CERTIFICACION $ 2,451,500.00
AP - 05 PLAZAS COMUNITARIAS $2,790,606.00

TOTAL

$ 13,114,916.00
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